QUESTAO 46 IMBEL — FGV (2021)

Um acidente de trabalho pode ocorrer em decorréncia de falhas humanas ou de um meio
inadequado de trabalho. A esse respeito, considere as afirmativas a seguir.

I. O equipamento de protecdo coletiva ¢ um fator que contribui para a diminuicao de atos
inseguros.

II. A politica salarial de uma empresa pode motivar um ato inseguro.

III. O ato inseguro ¢ definido como sendo a execu¢do de tarefas de forma contraria as
normas de seguranca.

Esté correto o que se afirma em
A) I, somente.

B) 11, somente.

C) I e II, somente.

D) I e III, somente.

E) II e III, somente.

Resolucao:

Afirmativa I — Incorreta: a condi¢do insegura é a condi¢do fisica ou mecdnica perigosa
existente no local, na mdquina, no equipamento ou na instalacdo. E esse tipo de situagdo
que permite ou causa o acidente. Logo, o equipamento de protecdo coletiva, procedimento
que visa proteger o trabalhador, ¢ um fator que contribui para a diminui¢do de condigoes
inseguras.

Afirmativa Il — Correta: o ato inseguro se relaciona com certas condigoes especificas de
trabalho, que influenciam o desempenho do individuo como, por exemplo, problemas de
relacionamento com chefia e/ou colegas, politica salarial e promocional impropria; clima
de inseguranca com relagdo a manutencdo do emprego.

Afirmativa Il — Correta: os atos inseguros sdo atos executados de forma contrdrvia as
Normas de Seguranga, definidos como causas de acidentes do trabalho que residem
exclusivamente no fator humano, como por exemplo. distra¢do (preocupagoes alheias ao
trabalho), falta de treinamento e supervisdo etc.

Alternativa E é Correta.

QUESTAO 61 PETROBRAS — CEBRASPE (2022)

No que tange a analise preliminar de riscos (APR), julgue o item subsequente.
61. A APR ¢ centrada na identificagdo dos riscos existentes exclusivamente para as pessoas.

Resolucdo:

61. Falso - a Analise Preliminar de Riscos (APR) é uma andlise que identifica eventos
perigosos, causas e consequéncias e estabelece medidas de controle, antes da fase
operacional. E geralmente a primeira técnica aplicada durante a Andlise de Riscos de
sistemas em fase de concep¢do e/ou projeto, principalmente quando do uso de novas
tecnologias que carecem de maiores informagoes sobre os seus riscos. A analise ¢ centrada
na identificagdo dos riscos existentes para as pessoas, o meio ambiente, o patrimonio, a
continuidade operacional e a imagem da empresa.

QUESTAO 38 EMGEPRON — SELECON (2021)

38. Com objetivo de avaliar a insalubridade do posto de trabalho de um analista de
laboratério, o engenheiro de seguranga do trabalho, seguindo metodologia estabelecida na



legislagdo trabalhista, realizou dez avaliacdes ambientais instantdneas da substincia
quimica alcool isobutilico, cujo limite de tolerancia ¢ de 40 ppm, utilizando os dados
fornecidos no quadro a seguir:

Numero de
Avaliagdes
Ambientais
realizadas
Valores
encontrados | 30 | 25 | 20 35 25 | 50 | 40 60 25 40
em (ppm)

Ap6s calcular em ppm, a Concentragdo Média (CM) e o Valor Maximo (VM), nessa ordem,
para informar se a atividade seria salubre ou insalubre, o profissional chegou a seguinte
conclusdo:

A) CM = 30; VM = 60; atividade salubre

B) CM = 30; VM = 80; atividade insalubre

C) CM =35; VM = 60; atividade salubre

D) CM = 35; VM = 80; atividade insalubre

Resolugdo:

De acordo com a NR 15 - Atividades e Operagoes Insalubres;, Anexo n.° 11 - Agentes
Quimicos cuja insalubridade é caracterizada por limite de tolerancia e inspe¢do no local
de trabalho

...0. A avaliagdo das concentracoes dos agentes quimicos atraves de métodos de
amostragem instantdanea, de leitura direta ou ndo, devera ser feita pelo menos em 10 (dez)
amostragens, para cada ponto - ao nivel respiratorio do trabalhador. Entre cada uma das
amostragens deverd haver um intervalo de, no minimo, 20 (vinte) minutos.

7. Cada uma das concentracoes obtidas nas referidas amostragens ndo deverd ultrapassar
os valores obtidos na equagdo que segue, sob pena de ser considerada situagdo de risco
grave e iminente.

Valor maximo = L.T. x F. D.

Onde:

L.T. = limite de tolerancia para o agente quimico, segundo o Quadro n.° 1.

F.D. = fator de desvio, segundo definido no Quadro n.° 2.

QUADRON.22
L.T. F.D.

(pp, ou
mg/m?3)

0 a 1 3

1 a 10 2
|10 a 100 15 |

100 a 1000 1,25

acima de 1000 1,1

8. O limite de tolerancia sera considerado excedido quando a média aritmética das
concentragoes ultrapassar os valores fixados no Quadro n.° 1.

Parte do Quadro n.° 1 - Tabela de Limites de Tolerancia

Grau de
Absorgdo Até 48 insalubridade a
. Valor H p
AGENTES QUIMICOS . também| horas/semana | ser considerado
p/pele m* mg/m3* | no caso de sua
PP " caracterizagao

Alcool isobutiico 0 15 | médo |




Calculando a média aritmética das concentragoes, ou Concentragdao Média (CM), temos:
CM = (30+25+20+35+25+50+40+60+25+40) :@:35

10 10
Baseando-se no Quadro 2, para L.T. = 40 ppm — F.D. = 1,5, isto é, para o limite de
tolerdncia de 40 ppm, o fator de desvio vale 1,5. Calculando o valor maximo (VM), temos:

Valor maximo = L.T. x F. D. = 40 ppm x 1,5 = 60 ppm.

Com isso, podemos concluir que:

- 0 limite de tolerdncia ndo foi ultrapassado. Embora as medicoes 6 (50 ppm) e 8 (60 ppm)
tenham ultrapassados o limite de tolerdncia de 40 ppm, o dlcool isobutilico ndo apresenta a
coluna assinalada com valor teto;

- a concentragdo média é de 35 ppm;

- 0 valor maximo é de 60 ppm;

- a situagdo ndo apresenta risco grave e iminente, pois todas as concentragoes medidas ndo
ultrapassam o valor maximo,

- visto que o limite de tolerdncia ndo foi ultrapassado, pois CM < LT, entdo a atividade é
salubre.

Alternativa C é Correta.

QUESTAO 34 TRT-4 - FCC (2022)

34. De acordo com a NR-4 ¢ a NR-5 da Portaria n® 3.214/1978, considere:

I. Um canteiro de obras, com 945 empregados, situado no mesmo estado que a empresa de
engenharia principal responsavel, ndo ¢ considerado como estabelecimento para fins de
dimensionamento dos Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina
do Trabalho.

II. Organizacdes que operam em regime sazonal devem dimensionar sua CIPA com base na
maior quantidade de funciondrios ativos no ano civil anterior.

III. Uma frente de trabalho com 362 empregados, situada no mesmo territério que a
empresa de engenharia principal responsavel, ¢ considerada como integrante dessa empresa,
podendo ficar centralizados os engenheiros de seguranca do trabalho, os médicos do
trabalho e os enfermeiros do trabalho.

IV. Um estabelecimento ndo se enquadra no quadro I da NR-5, mas ¢ atendido por um
SESMT, de acordo com as disposicdes da NR-4. Nesse caso, o SESMT devera
desempenhar as atribuigdes da CIPA, desobrigando a organizagdo de nomear um
representante dos empregados para auxiliar na execugdo das acdes de prevengdo em
seguranca e saude no trabalho.

Esta correto o que se afirma APENAS em
A) L IlTelIV.

B) I, Il e I

OLIlelV.

D)IL I e IV.

E)lelV.

Resolucao:

Afirmativa I — Correta: de acordo com a NR 4 - Servigos Especializados em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho:

4.2.1 Para fins de dimensionamento, os canteiros de obras e as frentes de trabalho com
menos de 1 (um) mil empregados e situados no mesmo estado, territorio ou Distrito Federal
ndo serdo considerados como estabelecimentos, mas como integrantes da empresa de



engenharia principal responsavel, a quem caberad organizar os Servicos Especializados em
Engenharia de Seguran¢a e em Medicina do Trabalho.

4.2.1.1 Neste caso, os engenheiros de seguranca do trabalho, os médicos do trabalho e os
enfermeiros do trabalho poderdo ficar centralizados.

4.2.1.2 Para os técnicos de seguranca do trabalho e auxiliares de enfermagem do trabalho,
o dimensionamento serd feito por canteiro de obra ou frente de trabalho, conforme o
Quadro II, anexo.

Afirmativa Il — Incorreta: de acordo com a NR 5 - Comissdo Interna de Prevenc¢do de
Acidentes; 5.4 Constituicdo e estruturacdo

5.4.2 As CIPA das organizagoes que operem em regime sazonal devem ser dimensionadas
tomando-se por base a média aritmética do numero de trabalhadores do ano civil anterior
e obedecido o disposto no Quadro I desta NR.

Afirmativa Ill — Correta: ver comentario da Afirmativa 1.

Afirmativa IV — Correta: de acordo com a NR 5 - Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes; 5.4 Constituicdo e estruturacdo

5.4.13 Quando o estabelecimento ndo se enquadrar no disposto no Quadro I e ndo for
atendido por SESMT, nos termos da Norma Regulamentadora n° 4 (NR-4), a organiza¢do
nomearda um representante da organiza¢do entre seus empregados para auxiliar na
execugdo das agoes de prevengdo em seguranga e saude no trabalho, podendo ser adotados
mecanismos de participa¢do dos empregados, por meio de negociagdo coletiva.

5.4.13.1 No caso de atendimento pelo SESMT, este devera desempenhar as atribui¢oes da
CIPA.

Alternativa A é Correta.




